
 

 سمات للتوظيف خارج الولايات المتحدة 8

 

العمل في ناجحا في  واعض واساسية ليكونأسمات  8 تحقيقمين للوظائف خارج الولايات المتحدة قدتعلى الم

 .او البعثة سفارة الولايات المتحدة الامريكية او القنصلية

 

 اداء العمل المواقف الصعبة ويجب  ا  تكو  فعال فيو تزا هدوء والاتزام الال : النزاهةالهدوء و

   .واخلاص بصدق

  

 بغض النظر باحترام والتواصل مع الناس من مختلف انحاء العالم  التعامل :القدرة على التكيف الثقافي

او الاعاقة او الانتماء السياسي او الحالة  عن العرق او اللو  او الدين او الجنس او الاصل او السن

  الاجتماعية او التوجه الجنسي.

 

 ستمرار في اكمال المهمة لامجال العمل وقبول مهام العمل و ا يتقبل التغيير ف :تقبل التغيير والمبادرة

  مستوى عال. على

 

 مام الى ضالتعبير عن الدافع للانسابق و عمل التسبة من ال: اثبات المهارات والخبرة المكوالدافع الخبرة

 .   او البعثة العمل بالسفارة او القنصلية

 

 إستيعاب القواعد والانظمة المحلية وكذلك قوانين وانظمة الولايات المتحدة  : وسعة الحيلة الدقة

 .الامريكية وتطبيقها في مجال العمل, وحل المشاكل بإستخدام الموارد المتاحة وضمن القواعد والانظمة

 

 التحدث والكتابة باحترام كممثل لسفارة الولايات المتحدة الامريكية او القنصلية او البعثة اللباقة :

 الدبلوماسية.

 

 المهام بفعالية لتحقيق أقصى قدر من الكفاءة. ترتيبتحديد الأولويات بالعمل و: التنظيمالتخطيط و 

 

  بروح الفريق بطريقة فعالة ومتناغمة والعمل عمل ال: الاخرينمع التزام السلوك المهني في التعامل

 إيجابية. اتعلاق لتأسيس المتكامل المتحابالمتعاو  

 

 


